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Мониторинг качества программ дополнительного 

профессионального образования (повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки), разработанных в регионе 

 

В декабре 2019 проведен мониторинг региональных показателей по 

качеству программ дополнительного профессионального образования 

(повышения квалификации и профессиональной переподготовки), разработанных 

в регионе. В рамках мониторинга  осуществлен анализ 61 дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки (ДПП ПК и ПП) по критерию качество разработки ДПП ПК и ПП. 

Качество разработки ДПП ПК и ПП оценивалось посредством проведения 

внутренней (общепедагогической, технической) и внешней экспертизы  ДПП ПК 

и ПП по следующим показателям: 

- актуальность ДПП ПК и ПП;  

- внутренняя согласованность ДПП ПК и ПП; 

- направленность ДПП ПК и ПП на устранение профессиональных 

дефицитов слушателей; 

- практическая направленность ДПП;  

- оптимальность отбора и структурирования учебного содержания ДПП;  

- современность учебно-методического обеспечения реализации ДПП; 

- наличие разработанного учебно-методического комплекта (УМК) для 

обеспечения реализации ДПП ПК и ПП, в том числе информационные комплексы, 

подготовленные сотрудниками кафедры, Института; 

- соответствие диагностического инструментария ожидаемым результатам 

реализации ДПП ПК и ПП; 

- соответствие текста ДПП научно-учебному стилю изложения;  

- соответствие структуры и трудоёмкости реализации ДПП нормативным 



требованиям. 

По результатам мониторинга установлено: 

1) 100% ДПП ПК и ПП соответствует техническим требованиям; 

2) 57 программ из 61 (93,4%) набрали при внутренней общепедагогической 

экспертизе от 34 до 42 баллов и рекомендованы к реализации; 

3) тематика всех проанализированных дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации (далее – ДПП 

ПК) соответствует ключевым направлениям развития российской и 

региональной систем образования;  

4)  при составлении ДПП ПК учтены результаты докурсовой 

диагностики образовательных потребностей педагогов республики; 

5) программы профессиональной переподготовки реализуются в 

соответствии с государственным заданием; 

6) доля ДПП профессиональной переподготовки педагогической 

направленности составляет 100%. 


