
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РЕСПУБЛИКИ 
СЕВЕРНАЯ ОСЕТИЯ - АЛАНИЯ

П Р И К А З

от « 2021 г. №

О проведении регионального этапа Всероссийского конкурса
«Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания

в 2022 году

В целях создания условий для развития творческого потенциала и 
самореализации молодых педагогических работников, формирования 
гражданской позиции молодых педагогических работников, активного 
Профессионального отношения к совершенствованию системы образования 
Республики Северная Осетия-Алания, а также в соответствии с Положением 
проведения Всероссийского конкурса «Педагогический дебют», утвержденным 
Правлением Ассоциации Лучших школ и заместителем председателя Комитета 
Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по 
образованию 6 декабря 2015 года, п р и к а з ы в а ю :

1. Провести с 15 по 27 февраля 2022 года региональный этап 
Всероссийского конкурса «Педагогический дебют» в Республике Северная 
Осетия-Алания на базе государственного бюджетного общеобразовательного 
учреждения «Гимназия «Диалог».

2. Утвердить:
Положение о региональном этапе Всероссийского конкурса

«Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания в 2022 году 
(приложение 1);

состав организационного комитета регионального этапа Всероссийского 
конкурса «Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания 
(приложение 2);

состав счетной комиссии регионального этапа Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания
(приложение 3).

3. Определить государственное бюджетное образовательное учреждение 
дополнительного профессионального образования «Северо-Осетинский 
республиканский институт повышения квалификации работников 
образования» (Исакова) оператором регионального этапа Всероссийского 
конкурса «Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания 
(далее - Конкурс), которому обеспечить соблюдение следующих сроков:
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до 4 февраля 2022 года -  формирование списков участников Конкурса; 
с 7 по 11 февраля 2022 года -  проведение установочных семинаров для 

участников Конкурса;
с 15 февраля по 27 февраля 2022 года -  проведение туров Конкурса;
1 марта 2022 года -  подведение итогов Конкурса.
4. Рекомендовать руководителям органов местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере образования до:
1 февраля 2022 года -  проведение муниципального этапа Конкурса;
4 февраля 2022 года -  направление кандидатур на участие в региональном 

этапе Конкурса.
5.Обеспечить размещение информации об условиях проведения 

регионального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют» в 
Республике Северная Осетия-Алания на официальном сайте Министерства 
образования и науки Республики Северная Осетия-Алания, а также доведение 
указанной информации до сведения органов местного самоуправления, 
осуществляющих управление в сфере образования, государственных и частных 
образовательных организаций.

6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника 
отдела национального образования и языковой политики И.А. Накусову.

Министр Э.Алибекова



Приложение 1
к приказу М инистерства образования и науки 

Республики Северная Осетия-Алания 
от « / У 7 » / Л  2021 г. №  / '/ г * /

ПОЛОЖЕНИЕ 
о региональном этапе Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания 
в 2022 году

1. Общие положения

1.1. Организатором регионального этапа Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания (далее -  
Конкурс) является Министерство образования и науки Республики Северная 
Осетия-Алания (далее -  Министерство).

1.2. Конкурс организуется и проводится в соответствии с Положением 
проведения Всероссийского конкурса «Педагогический дебют» и настоящим 
Положением.

1.3. Настоящее Положение устанавливает требования к составу 
участников, порядок и сроки предоставления материалов, определяет формат, 
регламент, порядок и критерии оценивания конкурсных испытаний, 
регламентирует порядок формирования и компетенции организационного 
комитета (далее -  Оргкомитет), Жюри и Счетной комиссии Конкурса, порядок 
определения лауреатов, призеров и победителя Конкурса.

1.4. Конкурс направлен на развитие творческого потенциала молодых 
учителей, деятельности педагогических работников по обновлению 
содержания образования, на поддержку внедрения новых технологий в 
образовательный процесс, рост профессионального мастерства 
педагогических работников, утверждение приоритетов образования в 
обществе.

1.5. Основные цели и задачи Конкурса:
создание условий для развития творческого потенциала и самореализации 

молодых педагогических работников;
формирование гражданской позиции молодых педагогических 

работников, активного профессионального отношения к совершенствованию 
системы образования;

представление педагогическому сообществу лучших образцов 
педагогической деятельности молодых учителей;

привлечение внимания всех заинтересованных организаций, средств 
массовой информации, широкой педагогической и родительской 
общественности к проблемам молодых учителей и руководителей.

1.6. Организационно-методическое сопровождение Конкурса 
обеспечивает оператор Конкурса, который определяется приказом 
Министерства из числа подведомственных организаций.
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2. Участники Конкурса

2.1. Принять участие в Конкурсе могут молодые педагогические 
работники расположенных на территории Республики Северная Осетия- 
Алания образовательных организаций, реализуют,их образовательные 
программы, независимо от их организационно-правовой формы и формы 
собственности, педагогический стаж которых не превышает трех лет.

2.2. Исключается участие в Конкурсе членов Оргкомитета, Жюри, 
Счётной комиссии, а также победителей и призеров Конкурса прошлых лет до 
истечения 2-х лет.

2.3. Выдвижение участников Конкурса производится с их согласия 
следующими заявителями:

органами местного самоуправления, осуществляющими управление в сфере 
Образования;

органом самоуправления образовательной организации (советом 
образовательной организации, попечительским советом, управляющим советом, 
родительским комитетом и другими);

педагогическим советом (коллективом) образовательной организации;
профессиональной педагогической ассоциацией, профессиональным союзом 

образовательной организации и другими.
2.4. Для участия в Конкурсе заявители направляют в Оргкомитет 

следующие документы и материалы:
представление (приложение 1);
заявление кандидата на участие в Конкурсе (приложение 2);
информационная карта кандидата на участие в Конкурсе (приложение 3);
согласие кандидата на обработку персональных данных (приложение 4);
копия паспорта кандидата на участие в Конкурсе;
копия трудовой книжки кандидата на участие в Конкурсе.
2.5. Документы кандидатов на участие в Конкурсе представляются в

бумажной форме в Министерство (Владикавказ, ул. Бутырина, 7, каб. 32).
Контактный номер телефона: (8672) 29-15-15 (+305).

2.6. Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с 
нарушением требований к их оформлению или поступившие с нарушением 
сроков. Документы, представляемые в Оргкомитет, не возвращаются.

2.7. По результатам рассмотрения поступивших документов 
Оргкомитетом формируется список участников Конкурса.

2.8. Расходы на участие в Конкурсе несут участники Конкурса и/или 
выдвинувшая их сторона.

3. Структура конкурсных испытаний

3.1. Конкурс проводится в два тура: «Учитель-профессионал» и 
«У чите л ь-л и д ер».

3.2. Первый тур «Учитель -  профессионал».
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Первый тур включает два конкурсных испытания: «Урок» и «Внеурочное 
мероприятие».

В первом туре принимают участие все участники Конкурса.
3.2.1. Конкурсное испытание «Урок»
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом

профессиональных компетенций в области проведения и анализа урока как 
основной формы организации учебно-воспитательного процесса и учебной 
деятельности обучающихся.

Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету.
Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим 

планированием и рабочей программой по соответствующему предмету с 
учётом её фактического выполнения в соответствующем классе 
общеобразовательной организации.

Е5озрастная группа (класс), в которой будет проводиться урок, 
выбирается конкурсантом.

Очередность выступлений конкурсантов определяется жеребьевкой.
Регламент конкурсного испытания: проведение урока -  35 минут; 

самоанализ урока и ответы на вопросы членов жюри (экспертов) -  до 10 
минут.

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание производится 
по шести критериям, каждый критерий раскрывается через пять показателей. 
Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов -  
«показатель не проявлен», 1 балл -  «показатель проявлен частично», 2 балла -  
«показатель проявлен в полной мере».

Максимальная оценка за конкурсное испытание -  60 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания: корректность и глубина 

понимания предметного содержания; методическая и психолого­
педагогическая грамотность при проведении занятия и поддержка учебной 
мотивации; творческий и адекватный подход к решению профессиональных 
задач; коммуникативная и речевая культура; целеполагание и 
результативность; рефлексия проведенного урока (самоанализ)^

3.2.2. Конкурсное испытание «Внеурочное мероприятие»
Цель: демонстрация профессиональных компетенций конкурсанта в 

области организации, проведения и самоанализа внеурочного мероприятия, 
направленного на решение воспитательных задач средствами межпредметного 
ценностно ориентированного содержания.

Регламент конкурсного испытания: проведение внеурочного мероприятия 
-  2.0 минут, ответы на вопросы членов жюри -  до 10 минут. Тему 
внеурочного мероприятия конкурсант выбирает самостоятельно.

Направление внеурочного мероприятия (из перечня направлений 
развития личности, предусмотренных ФГОС), а также класс, в котором 
проводится внеурочное мероприятие, определяются по результатам 
жеребьевки, проводимой в день проведения конкурсного испытания «Урок».

Внеурочное мероприятие проводится в форме, соответствующей



характеру внеурочной деятельности (классный час, занятия в школьных 
кружках, студиях, клубах, секциях и т.п.).

Форма внеурочного мероприятия определяется конкурсантом 
самостоятельно.

Конкурсное задание оценивается по 5 критериям, каждый из которых - ОТ 
О до 3 баллов соответственно. Максимальная оценка - 15 баллов.

Критерии оценки конкурсного испытания:
уровень вовлеченности обучающихся при обсуждении темы;
убедительность и аргументированность позиции;
коммуникативная компетентность;
информационная и языковая культура;
личностные качества.
3.3. Второй тур «Учитель-лидер».
Во втором туре «Учитель-лидер» участвуют 5 финалистов первого тура, 

набравшие максимальное количество баллов в общем рейтинге по итогам 
первого тура и проходят одно конкурсное испытание -  «Пресс-конференция 
«Вопрос учителю».

Цель конкурсного испытания: демонстрация способности призеров 
Конкурса к конструктивному диалогу со всеми участниками образовательных 
отношений и представителями общественности по актуальным вопросам 
развития образования.

Формат конкурсного испытания: пресс-конференция, в ходе которой 
призеры Конкурса отвечают на вопросы интервьюеров.

Конкурсное испытание проводится в присутствии представителей прессы 
и профессионально-общественной аудитории. Общение интервьюеров с 
призерами, последовательность вопросов и ответов регламентируются 
модератором.

Регламент конкурсного ибпытания: пресс-конференция
продолжительностью до 60 минут.

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного 
испытания осуществляется экспертами в очном режиме. Оценивание 
производится по трем критериям, каждый критерий раскрывается через пять 
показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 
баллов -  «показатель не проявлен», 1 балл -  «показатель проявлен частично», 
2 балла -  «показатель проявлен в полной мере».

Максимальная оценка за конкурсное испытание -  30 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания: ценностные основания и 

аргументированность профессионально-личностной позициц; масштабность 
видения проблем и нестандартность предлагаемых решений; 
коммуникативная культура, грамотность речи, конструктивность позиции.

3.4. В ходе проведения конкурсных испытаний может вестись фото, 
аудио и/или видео съёмка, могут присутствовать представители средств 
массовой информации, приглашённые лица.

3.5. Все конкурсные испытания проводятся с соблюдением требований,
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направленных на предотвращение распространения новой коронавирусной 
инфекции (COVID -19).

4. Оргкомитет, Жюри и Счетная комиссия Конкурса

4.1. Оргкомитет Конкурса создается для руководства и решения 
Организационных вопросов Конкурса.

Оргкомитет Конкурса:
определяет условия проведения конкурсных мероприятий (наличие 

прессы, приглашённых и т.п.);
рассматривает документы кандидатов на участие в Конкурсе, принимает 

решения об их включении в число конкурсантов.
Решения Оргкомитета оформляются протоколам^, которые 

одписываются председателем, а в его отсутствие -  заместителем 
редседателя Оргкомитета.

Состав Оргкомитета утверждается приказом Министерства.
4.2. Жюри оценивает выполнение конкурсных заданий в баллах по 

становленным критериям. По каждому конкурсному мероприятию члены
ри заполняют оценочные ведомости.
Жюри состоит из экспертов, формируемых на предметной основе 

(специализация экспертов в предметных областях, соответствующих 
специализации участников Конкурса). Количество групп Жюри определяется 
в соответствии с конкретным составом участников Конкурса. Каждая группа 
экспертов, осуществляющая оценку выполнения конкурсных испытаний 
одной из групп участников Конкурса, включает 10 экспертов! Состав жюри 
Конкурса утверждается Министерством совместно с Северо-О'сетинской 
республиканской организацией Профсоюза работников народного 
образования и науки Российской Федерации.

4.3. Счетная комиссия (из не менее 3-х человек) несет ответственность за 
правильность подсчета баллов, подготовки сводных ведомостей по 
результатам выполнения конкурсных испытаний, заполнения оценочных 
листов членами Жюри, а также за конфиденциальности информации, 
касающейся участников Конкурса, их предварительных результатов и т.д. 
Состав Счётной комиссии утверждается приказом Министерства.

5. Награждение участников Конкурса

5.1. Все участники получают сертификаты, подтверждающие их участие в 
Конкурсе.

5.2. Финалисты Конкурса награждаются дипломами Министерства.
5.3. Победитель и призеры получают денежное поощрение. Состав, 

размер и количество призов определяются организатором Конкурса.
5.4. Победитель Конкурса принимает участие в заключительном этапе 

конкурса «Педагогический дебют».
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Приложение 1 
к Положению о региональным 

этапе Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют» 

в Республике Северная Осетия-Алания в 2022 году

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
кандидата на участие в региональном этапе Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания

« » 20

(наименование органа, подписывающего представление)

выдвигает на участие в региональном этапе Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания

(в родительном падеже: фамилия, имя, отчество кандидата на участие в региональном конкурсе, 

занимаемая им должность (наименование -  по трудовой книжке) и место его работы (наименование - по 

уставу образовательной организации))

Информационная карта, подписанная кандидатом на участие в 
региональном этапе Всероссийского конкурса «Педагогический дебют» в 
Республике Северная Осетия-Алания, прилагается.

Руководитель
(указать должность, фамилия, имя, отчество) 
М. П.

(подпись)
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Приложение 2 
к Положенфо о регибнальнбм 

этапе Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют» 

в Республике Северная Осетия-Алания в 2022 году

Образец заявления кандидата на участие в конкурсе

В Оргкомитет регионального этапа 
Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют» 

в Республике Северная Осетия-Алания

(фамилия, имя, отчество в родительном падеже)

(наименование должности и учебного предмета 
согласно записи в трудовой книжке)

(полное наименование образовательной 
организации согласно её уставу )

заявление

Я , I ,
(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в региональном этапе Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания, внесение 
сведений обо мне, указанных в информационной карте, в базу данных об 
участниках конкурса и их использование без дополнительных разрешений (за 
исключением раздела «Контакты») в некоммерческих целях для размещения в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в видео и фото 
обзорах, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской 
обработки. Гарантирую соблюдение авторских прав при подготовке 
материалов, представленных мною на конкурс.

С Положением о региональном этапе Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания ознакомлен 
(а), с условиями проведения конкурса согласен (согласна).

« » 20 г.
(подпись)
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Приложение 3 
к Положению о региональном 

этапе Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют»

в Республике Северная Осетия-Алания в 2022 году

И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н А Я  К А РТ А  У Ч А С Т Н И К А
1  и

(номинация)

1. Общие сведения

Муниципальное образование
Населенный пункт
Фамилия ........................

.
Имя 1  I
(Отчество .. ....... . . .

Дата рождения (день, месяц, год) 1 ....
Место рождения

...................................... ... ....1..................

2. Работа и учеба
Должность (по штатному
расписанию с указанием преподаваемого
предмета)

IМесто работы (название учебного заведения по 
уставу)

........................................ 1.......... .....

Общий стаж (полных лет на момент заполнения 
анкеты)
Стаж в должнос ти (на 1 января 2021 года) ..........................................................

3. Образование
Образование (название и год окончания 
учебного заведения, факультет)

.....................  [

Знание языков (какие и степень владения)
4. Общественная деятельность

Правительственные, отраслевые, общественные 
и международные награды (название и в скобках 
год получения награды)
Членство в общественных организациях 
(название и год вступления)

5. Контакты
...........................  ...................... ............. ............... ............

Мобильный телефон ......... .......

Личная электронная почта
“...... — t- •

Адрес личного сайта, странички в Интернете |  | |

Достоверность сведений, представленных в информационной карте, 
подтверждаю:
 (_____________________________________

« »
(подпись)

20 г.
(фамилия, имя, отчество участника)
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Приложение 4 
к Положению о региональном 

этапе Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют» 

в Республике Северная Осетия-Алания в 202,2 году

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫ Х ДАННЫ Х

Я,

« » 20 ]

(фамилия, имя, отчество полностью)

серия №

выдан
(вид документа, удостоверяющий личность)

?
(кем и когда)

проживающий (ая) по адресу________________________________________________
настоящим даю своё согласие Министерству образования и науки Республики Северная 
Осетия-Алания (далее - оператор) на обработку (включая получение от меня и/или от 
любых третьих лиц с учётом требований действующего законодательства Российской 
Федерации) моих персональных данных и подтверждаю, что, давая такое согласие, я 
действую в соответствии со своей волей и в своих интересах.

Согласие даётся мною в целях, направленных на оказание мне или другим лицам 
услуг по представлению документов в оргкомитет регионального этапа Всероссийского 
конкурса «Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания для моего 
участия в конкурсе и проводимых в рамках него мероприятий, и распространяется 
на следующую информацию: мои фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место 
рождения, адрес, семейное положение, образование, профессия, сведения о работе и любая 
иная информация о моей работе/образовании/участии в конкурсах, относящаяся к моей 
личности, доступная либо известная в любой конкретный момент времени оператору, а 
такж:е фотоизображения и видеозаписи, связанные с трудовой деятельностью, (далее - 
персональные данные).

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в 
отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения 
указанных выше целей, включая - без ограничения - сбор, систематизацию, накопление, 
хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том 
числе передача) персональных данных, а также осуществление любых иных действий с 
моими персональными данными с учётом требований законодательства Российской 
Федерации.

Обработка персональных данных осуществляется оператором с применением 
следующих основных способов (но не ограничиваясь ими): хранение, запись на 
электронные носители и их хранение, составление перечней.

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления 
персональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам (в том числе, 
но не ограничиваясь, Министерства просвещения РФ и т. д.), а равно как при привлечении 
третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах оператор вправе в необходимом объёме 
раскрывать для совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично 
(включая мои персональные данные) таким третьим лицам, а также предоставлять таким 
лицам соответствующие документы, содержащие такую информацию (копия паспорта, 
копия трудовой книжки).

Подпись: /
(фамилия, имя, отчество полностью, подпись)



Приложение 2
к приказу Министерства образования и науки 

Республики Северная Осетия-Алания 
/ А  / , 6 2 0 2 1  г. №ОТ « _ /

СОСТАВ
организационного комитета регионального этапа Всероссийского 

конкурса «Педагогический дебют» в Республике 
Северная Осетия-Алания

Алибекова 
Элла Маирбековна

Гагиева
Алана Виленовна

алаова
: Наталья Владимировна

Министр образования и науки Республики 
Северная Осетия-Алания (председатель 
организационного комитета);

исполняющий обязанности ректора
государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Северо- 
Осетинский государственный педагогический 
институт» (заместитель предредателя
организационного комитета);

заместитель директора 
бюджетного учреждения 
образования и инноваций»;

государственного 
«Центр развития

Икаева 
Бела Георгиевна

директор государственного бюджетного 
общеобразовательного учреждения "Г имназия
"Диалог";

Исакова
Л юдмила Сулеймановна

Накусова
Ирина Ахсарбековна

ректор государственного бюджетного
образовательного учреждения дополнительного 
профессионального образования «Северо- 
Осетинский республиканский институт
повышения квалификации работников
образования»;

начальник отдела национального образования и 
языковой политики Министерства образования и 
науки Республики Северная Осетия-Алания.

Солтанова
Джульета Мухтаровна

старший преподаватель кафедры осетинского 
языка и литературы государственного бюджетного 
учреждения дополнительного профессионального 
образования «Северо-Осетинский
республиканский институт повышения 
квалификации работников образования».



Приложение 3
К приказу Министерства образования и науки

СОСТАВ
счетной комиссии регионального этапа Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют» в Республике Северная Осетия-Алания

Исакова
Людмила Сулеймановна

Г агиева
Алана Виленовна

Солтанова
Джульета Мухтаровна

-  ректор государственного бюджетного 
образовательного учреждения
дополнительного профессионального 
образования «Северо-Осетинский
республиканский институт повышения 
квалификации работников образования» 
(председатель счетной комиссии);

-  исполняющий обязанности ректора 
государственного бюджетного
образовательного учреждения высшего 
образования «Северо-Осетинский
государственный педагогический
институт»

-  старший преподаватель кафедры 
осетинского языка и литературы 
государственного 
учреждения 
профессионального 
«Северо-Осетинский 
институт повышения квалификации 
работников образования».

бюджетного
дополнительного

образования
республиканский




