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С вступлением в силу ФЗ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» дошкольное образование получило статус первого самостоятельного уровня 

общего образования. И ключевым элементом, определяющим деятельность дошкольных 

образовательных организаций, является федеральный государственный образовательный 

стандарт дошкольного образования – совокупность обязательных требований к данному 

уровню образования (приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»). 

ФГОС ДО вступил в силу с 1 января 2014г. . В течение 2014-2015 гг. ФГОС ДО вводился в 

пилотном режиме. С 1 января 2016 г. стандарта  реализуется повсеместно. 
Ведущая идея ФГОС ДО – обеспечение перехода от идеологии освоения детьми 

обязательного минимума содержания образования к достижению каждым ребенком 

индивидуального личностно значимого результата, требует сегодня кардинального 

изменения позиции педагога, структуры и содержания образовательного процесса, 

технологий организации деятельности воспитанников.  

Успешное введение ФГОС ДОв практику дошкольных образовательных учреждений 

связано с необходимостью разрешения ряда проблем: 

 недостаточное понимание большинством педагогов сути происходящих изменений в 

дошкольном образовании, педагоги затрудняются в осознании необходимости и 

значимости этих перемен, многими отмечаются только внешние изменения, 

связанные с появлением новых терминов (образовательная область, непосредственно 

образовательная деятельность, интеграция образовательных областей);  

 трудности преодоления сложившихся стереотипов профессиональной деятельности, 

связанных с изменением целевых ориентиров дошкольного образования (переход от 

ЗУНов к развитию интегративных качеств детей дошкольного возраста); 

 неготовность большинства педагогов к самостоятельному выбору тем, форм, средств 

и методов дошкольного образования с учетом индивидуальных особенностей 

развития воспитанников, сложности проектирования образовательного процесса в 

новых условиях; 

 недостаточная сформированность у педагогов дошкольного образования 

профессиональных компетенций, определенных в п.3.2.5 ФГОС ДО; 

 недостаточное количество методических пособий в помощь воспитателям по 

организации воспитательно-образовательного процесса в соответствии с 

современными требованиями; 

 затруднения в организации предметно- пространственной развивающей среды; 

 проблема выявления и распространения эффективного педагогического опыта в 

контексте ФГОС ДО. 

Это обусловило необходимость методического сопровождения реализации ФГОС 

дошкольного образования, целью которого является обеспечение  профессиональной 

готовности педагогических работников к реализации ФГОС через создание системы 

непрерывного профессионального развития. 
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Сеть  дошкольного образования в РСО-Алания представлена  следующими 

организациями: 

Дошкольные 

образовательные 

учреждения 

 

Количество ДОО в РСО-Алания 

 

Количество мест в ДОО 

 

2013г. 2014г. 2015г. 2013г. 2014г. 2015г. 

Всего ДОУ в субъекте 217 224 234 24876 28561 32381 

В том числе:  

муниципальные ДОУ 205 210 218 23886 27331 31031 

государственные 

учреждения 
3 3 3 465 465 465 

негосударственные 

ДОУ 
9 11 13 525 765 885 

В дошкольных образовательных учреждениях республики образовательную 

деятельность с детьми осуществляют 2955 педагога, из которых высшее  педагогическое 

образование имеют  51,3 %,  среднее профессиональное – 48,7 %.  

С целью организации методического сопровождения деятельности педагогов ДОО нами 

были  определены следующие основные задачи: 

 изучить фактическое состояние дошкольного образования в республике в условиях 

введения и  реализации ФГОС ДО; 

 определить и согласовать содержание методического сопровождения педагогов ДОУ 

вусловиях введения и   реализации ФГОС ДО; 

 обеспечить повышение и развитие профессиональной компетенции педагогов ДОУ в 

организации образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста в 

современных условиях;  

 организовать деятельность базовых площадок по введению ФГОС дошкольного 

образования; 

 способствовать выявлению, изучению и представлению эффективного 

педагогического опыта в контексте ФГОС;  

 обеспечить  условия для обобщения и распространения передового педагогического 

опыта педагогов ДОУ; 

 организовать информационно-методическую поддержку педагогов дошкольного 

образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Для решения данных задач собрана аналитическая информация по следующим 

направлениям: 

 нормативно-правовые документы, регламентирующие  дошкольное образование в 

РСО-Алания (федерального и регионального уровня);  

 дошкольные образовательные учреждения РСО-Алания (количество, вид, 

приоритетное направление, используемый программно-методический комплекс, 

контактная информация;  

 кадровый потенциал ДОО РСО-Алания; 

 изучены аналитические материалы по результатам федерального мониторинга 

готовности ДОО к введению  ФГОС ДО (Доклад ФГАУ  «ФИРО» о результатах мониторинга 

готовности образовательных организаций к введению федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования, февраль 2014г.) 

Вот некоторые выводы по итогам мониторинга:  

Наличие инновационного опыта: 

«Наибольшие  сложности  в  освоении  инновационного содержания Стандарта могут 

возникнуть в Республике Северная Осетия  – Алания, 20,83% образовательных организаций 

которой не имеют необходимого инновационного опыта ни по одному направлению работы. 

Наименьшую «готовность» к внедрению Стандарта с точки  зрения наличия опыта 



инновационной  работе,  демонстрируют  организации  с  малой численностью  

воспитанников,  в  особенности,  находящиеся  в  сельской  местности». 

 
 
Субъективное восприятие сложности идей Стандарта. 

«Как  видно  из  представленного  выше  рисунка  в  отдельных  субъектах  

Российской Федерации в среднем более 2,5 идей рассматриваются образовательными 

организациями как сложные или очень сложные для внедрения. Лишь в двух регионах 

(Омской области и Республике  Северная  Осетия  –  Алания)  коллективы  образовательных  

организаций  в среднем  готовятся  испытать  трудности  с  внедрением  менее  чем  одной  

идеи Стандарта». 

 

 
Проблема  переуплотнения: 

«В  наибольшей  степени  проблема  переуплотнения  образовательных  организаций, 

препятствующего  введению  Стандарта,  характерна  для  Республики  Северная  Осетия–

Алания, в которой в более чем в половине  (58,97%)  организаций на одного воспитанника 

приходится  менее  2-х  метров  игровой  площади».   

 
 

Укомплектованность персоналом. 

Наименьшая  укомплектованность  педагогическими  кадрами  образовательных 

организаций  наблюдается  в  Тюменской  области  (1,63  педагога  на  группу).  Еще  в  5 

субъектах Российской Федерации среднее количество педагогов на группу не достигает 2-х  

человек.  Напротив,  более  чем  2,5  педагогами  в  среднем  на  группу  укомплектованы 

образовательные  организации  Красноярского  края,  Мурманской  области,  Ханты-



Мансийского  автономного  округа  –  Югра,  Ямало-Ненецкого  автономного  округа, 

Республики Саха (Якутия), Республики Северная Осетия – Алания. 

 
 
Рекомендации ФИРО: Введение  Стандарта  в  отдельных  субъектах  Российской 

Федерации  должно  осуществляться  с  учетом  отдельных  проблем  образовательных 

организаций  присущих  региону,  в  том  числе  характерных  для  отдельных  групп 

образовательных организаций. 

Данные рекомендации были учтены при планировании работы по введению и 

сопровождению ФГОС ДО. 

В соответствии с Планом действий по обеспечению введения федерального 

государственного стандарта дошкольного образования утвержденном Первым заместителем 

министра образования и науки Российской Федерации Н.В. Третьяк 31 декабря 

2013г.разработан План мероприятий по обеспечению поэтапного введения федерального 

государственного стандарта дошкольного образования в Республике Северная Осетия –

Алания на 2014-2016 годы (приказ Минобрнауки_РСО-Алания от 14.04.2014г.№312.Создана 

рабочая группа по введению ФГОС ДО.   

Был утвержден перечень дошкольных образовательных учреждений, начавших 

подготовку к введению стандарта: 16республиканских  пилотных площадок из числа 

дошкольных учреждений, имеющих положительный опыт инновационной деятельности. 

Муниципальные пилотные  площадки   действовали  в  городе Владикавказ и каждом районе 

республики. 

Для обеспечения системности подготовки к ведению стандарта, комплексности всех 

видов сопровождения его введения, а также успешности введения Федерального 

образовательного стандарта дошкольного образования в дальнейшем всеми 

образовательными учреждениями республики, были  определены направления деятельности 

пилотных площадок по всем содержательным линиям  образовательной программы. 

Организовано методическое сопровождение их деятельности. 
По итогам деятельности базовых площадок 20 мая 2015г. проведен Круглый стол на 

тему: «Введение ФГОС дошкольного образования: проблемы и перспективы» с участием 

работников Министерства образования и науки РСО-Алания, преподавателей СОРИПКРО, 

специалистов и методистов по дошкольному образованию Управлений образования г. 

Владикавказа и районов республики, руководителей и старших воспитателей дошкольных 

образовательных организаций, являющиеся  пилотными  по введению ФГОС ДО. 

Инновационная деятельность базовых площадок  сопровождается выявлением, 

изучением и представлению эффективного педагогического опыта: 

«Методическое сопровождение профессиональной деятельности педагогов в условиях 

введения ФГОС ДО»- Миронова Ирина Михайловна, старший воспитатель МБДОУ №3 г. 

Ардона; 

«Использование метода проектов для поддержки детской инициативы и 

самостоятельности»- Бабышева Лариса Александровна, заместитель заведующей МБДОУ 

№109 «Веснянка»; 



«Интерактивные игры как форма совместной деятельности взрослых и детей»- 

Пучкова Наталья Александровна, старший воспитатель МБДОУ№5 г. Беслана; 

«Применение  технологии деятельностного  метода «Ситуация» в практике работы 

ДОУ»- Грушевская Людмила Васильевна, воспитатель ГБОУ прогимназии «Эрудит»; 

«Развитие творческой индивидуальности дошкольников в процессе художественно-

продуктивной деятельности»-Мамедова Оксана Валерьевна, старший воспитатель МКДОУ 

№7 г.Алагира. и др.  

Переход на ФГОС дошкольного образования в дошкольных образовательных 

учреждений определило необходимость организованного, нормативно и методически 

обеспеченного выполнения основных принципов, заложенных в стандарте: поддержка 

разнообразия детства, сохранение уникальности и самоценности детства, а также личностно-

развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых и детей. 

С этой целью разработана и реализуется «Программа мероприятийпо повышению 

квалификации руководящих и педагогических кадров дошкольных образовательных 

учреждений Республики Северная -Алания по  введению Федерального государственного  

образовательного стандарта дошкольного образования на 2014-2016 , включающая 

следующие направления: 

 Организация и проведение повышения квалификации «ФГОС ДО: актуальные 

проблемы введения». 

 Научно-методическое сопровождение повышения квалификации и мероприятия по 

введению ФГОС дошкольного образования 

 Информационное обеспечение ФГОС ДО. 

 Обучение по программам  профессиональной  переподготовки специалистов   

«Образование детей дошкольного возраста». 

Разработаныс учетом «Модульной программы повышения квалификации сотрудников 

образовательных организаций по вопросам введения ФГОС дошкольного образования и 

использования основной примерной образовательной программы дошкольного образования 

для формирования образовательной программы дошкольного учреждения» (ФИРО)  и 

успешно  реализуются  новые учебные программы. 

Так, в 2014-2016 годах на базе СОРИПКРО реализованы  дополнительные 

профессиональные программам повышения квалификации: 

 «Федеральный  государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования: содержание и технологии введения»– (80 тьюторов  из числа 

специалистов органов управления образованием, курирующие дошкольное 

образование,  руководителей методических объединений педагогических работников, 

заведующих, старших воспитателей республиканских и муниципальных пилотных 

площадок по введению федерального государственного  образовательного стандарта 

дошкольного образования); 

  «Современные стратегии реализации дошкольного образования. Внедрение 

федерального государственного образовательного  стандарта дошкольного 

образования»(144ч.) (воспитатели); 

  «Деятельность педагогических работников ДОУ в условиях введения и реализации 

ФГОС ДО» (72ч)  для педагогических работников разных категорий: 

o старшие воспитатели 

o музыкальные руководители 

o педагоги-психологи 

o учителя-логопеды 

o инструкторы по физической культуре 

  программа  профессиональной переподготовки специалистов «Образование детей 

дошкольного возраста»-  373 педагога (302 воспитателя). 



                Сведения                                                                                                                                                                                              

о количестве педагогических работников ДОУ РСО-Алания, прошедших курсы повышения квалификации                         

от 72 часов в СОРИПКРО в 2014-2016 годах 

 

 

 

Категория 

работников 

Кол-

во 

всего: 

Прошли курсы повышения квалификации 

Всего: Алагир Ардон Дигора Ираф Кировский Моздок Правобер. Пригород. Владикавказ 

Заведующие 211 
172 

(81,5%) 

16 15 10 6 8 0 24 23 55 

Ст. воспитатели 130 
91  

(70%) 
5 6 4 1 4 23 10 1 37 

Воспитатели 1931 
676 

(35%) 
17 44 43 12 34 89 36 54 347 

Воспитатели, 

обучающие 

осетинскому языку 

126 
124  

(98%) 
9 11 6 7 4 0 11 7 69 

Инструкторы по 

физкультуре 
151 

105 

(70%)  
2  5  5  1  1  -  -  3  58  

Музыкальные 

руководители 
224 

75  

(33,5%) 
4 3 9 7 4 - 11 5 32 

Педагоги-

психологи 
113 

111 

(98%) 
5 2 1 2 4 - 18 8 71 

Учителя-логопеды 69 
40  

(57,9%) 
- - - - - - - - 40 

Итого: 2955 
1394 

(47,2%)  
58  86  78  36  59  139  113  101  724  

  Прошли курсовую переподготовку «Образование детей дошкольного возраста» 

Воспитатели  
302 

(15,6%) 
47 27 10 13 6 5 22 25 147 



Очно-заочные курсы по программам профессиональной переподготовки специалистов  

в 2014-2016 годах «Менеджмент в образовании» 

Категория работников 
Прошли курсовую переподготовку 

Всего: Алагир Ардон Дигора Ираф Кировский Моздок Правобер. Пригород. Владикавказ 

1 поток (февраль 2014-июль 2014) 
Заведующие  31 - - 2 1 - - - - 28 

2 поток (август 2014-январь 2015) 

Заведующие 32 - 13 4 6 7 - - 2 - 

3 поток (февраль 2015-июль 2015) 

Заведующие  12 5 - - - - - - - 7 

4 поток (август 2015-январь 2016) 
Заведующие 15 1 1 - - - - - - 13 

Итого: 90 6 14 6 7 7 - - 2 48 

Очно-заочные курсы по программам профессиональной переподготовки специалистов  

в 2014-2016 годах «Образование детей дошкольного возраста» 

Категория 

работников 

Прошли курсовую переподготовку 

Всего: Алагир Ардон Дигора Ираф Кировский Моздок Правобер. Пригород. Владикавказ 

1-й поток 

Всего 

слушателей: 
106 49 10 5 14 3 4 1 12 8 

из них: 

воспитатели 
93 45 10 4 11 3 3 1 11 5 

2-й поток 

Всего 

слушателей: 
95 - 3 1 - - - - 1 90 

из них: 

воспитатели 
82 - 3 1 - - - - 1 77 

3-й поток 
Всего 

слушателей: 
77 1 7 3 2 1 - 5 8 50 



из них: 

воспитатели 
56 1 6 2 1 1 - 4 6 35 

4-й поток 
Всего 

слушателей: 
95 3 10 4 1 2 2 21 8 44 

из них: 

воспитатели 
71 1 8 3 1 2 2 17 7 30 

   ИТОГО: 
Всего 

слушателей: 
373 53 30 13 17 6 6 27 29 192 

из них: 

воспитатели 
302 47 27 10 13 6 5 22 25 147 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

В 2016г. завершается реализация Программы повышения квалификации  руководящих 

и педагогических работников  по введению ФГОС ДО. 

В целом прошли обучение  всего – 1696 (50,5%) человек, из них: по программам 

повышения квалификации – 1394 педагогов, по программам профессиональной 

переподготовки специалистов – 302 педагога. 

Для слушателей Моздокского и Правобережного  районов, а также воспитателей 

Республиканского специализированного Дома ребенка организованы выездные курсы ПК.  

Преобладающими формами работы со слушателями являются  практические занятия, 

в том числе, деловые игры, тренинги, наблюдение и анализ практической деятельности 

педагогов с детьми,  участие вмастер- классах.Выездные  практические занятия проводятся 

на базовых  площадках с привлечением подготовленных тьюторов. Наша цель – помочь 

педагогампонять и осмыслить новые подходы к образованию дошкольников, освоить  

технологии, обеспечивающие реализацию ФГОС ДО (современные педагогические 

технологии продуктивного обучения, пути реализации развивающего обучения, применения 

технологий социального партнерства педагогов с семьями воспитанников), овладеть 

методами проектирования и моделирования образовательного процесса на основе 

интеграции образовательных областей и в формах, соответствующих специфике 

дошкольного детства, методами педагогической диагностики. 

Кроме этого, по программам курсовых мероприятий проведены теоретические и 

практико-ориентированные семинары по основным направлениям содержания дошкольного 

образования по тематике, связанной с переходом на ФГОС ДО:«Образовательная программа 

дошкольного образования: технология проектирования на основе требований ФГОС 

дошкольного образования», «Системно-деятельностный подход как основа организации 

образовательного процесса на этапе внедрения ФГОС дошкольного 

образования»,«Построение партнерских взаимоотношений между  семьей и дошкольным 

учреждением с учетом требований ФГОС ДО»,«Cоциально-коммуникативное развитие 

дошкольников в контексте  введения ФГОС ДО»,«Организация мониторинга в ДОУ в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования».  

С целью ознакомления педагогов  с содержанием  новых авторских образовательных 

программ  и дальнейшего выбора  в качестве основы ООП дошкольной организации  

проведены  информационно-методические семинары  для специалистов управлений 

образованием, курирующих дошкольное образование, руководителей и старших 

воспитателей ДОО с участием авторов программ и методистов ведущих российских 

издательств «Русское слово» (Программа «Мозаика») – апрель2015г., «Вентана–Граф» 

(«Тропинки», «Предшкольная пора») – июнь 2015г., ТЦ «Сфера» (Программы «Истоки», «От 

рождения до школы», «Диалог») – март 2016г. 

С 2013г. СО РИПКРО является федеральной экспериментальной площадкой Центра 

системно-деятельностной педагогики  « Школа 2000…» ФГАОУ АПК и ППРО   по 

апробации Примерной основной образовательной программы «Мир открытий» в практику 

дошкольного образования» и координирует  работу 4-х  республиканских базовых площадок: 

ДОУ № 52, № 59 и ГОУ «Эрудит» г. Владикавказа и ДОУ № 10 г.Алагира (приказ 

СОРИПКРО от 02.09.2013 № 76 «О создании экспериментальной площадки»).  

По результатам первого  и второго  года успешной работы вышеназванные 

учреждения республики отмечены дипломами Центра системно-деятельностной педагогики 

Л.Г. Петерсон. 

СОРИПКРО налаживает контакты, ведет диалог с частными организациями по 

предоставлению услуг для детей дошкольного возраста. Встречи с руководителями частных 

детских садов показали, что организация поддержки их деятельности необходима.Так в 

апреле 2014 года Министерством образования и науки республики совместно с СОРИПКРО 

подготовлен и проведен обучающий семинар  на тему «Организация частного детского сада и 

механизмы развития частно-государственного партнерства в дошкольном образовании». 



Преподавателем кафедры Махинько И.В. подготовлены и представлены Методические 

рекомендации по открытию частной дошкольной образовательной организации. 

16.04.2015г. сотрудники кафедры ДиНО приняли участие в семинаре- совещании по 

созданию негосударственного  сектора развития дошкольного образования в Республике 

РСО–Алания с участием руководителя института психологии Петруниной  И. А. и старшего 

научного сотрудника ФИРО  Славина С.С. 

В феврале 2016г. руководители 6-ти частных ДОО прошли обучение по  

дополнительной профессиональной программе повышения квалификации «Управление 

современными образовательными организациями в условиях введения и реализации ФГОС 

ДО». 

Кроме того, сотрудники кафедры в марте 2016г. приняли участие в работе круглого 

стола «Об исполнении ФЗ № 273 «Об образовании в РФ» и майских указов Президента РФ в 

части субсидирования ЧДОО», инициатором проведения которогоявляется Общественная 

организация «Общенародный фронт» РСО-Алания с участием Министра образования и 

науки РСО-Алания, Уполномоченного по защите прав предпринимателей РСО-А и 

руководителей частныхдетских садов, входящих в ассоциацию ЧДОУ. 

 Одной из целей  ФГОС ДО является обеспечение преемственности основных 

образовательных программ дошкольного и начального общего образования. Данная 

проблема является предметом обсуждения руководителей детских садови заместителей  

директоров школ в ходе запланированных выездных методических  семинаров во всех 

районах республики по теме«Преемственность дошкольного и начального общего 

образования в контексте реализации ФГОС ДО и ФГОС НОО» (май– октябрь 2016г.). 

В соответствии с ФГОС в ДОО должны быть созданы условия для  коррекционной 

работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья, осваивающими Программу 

совместно с другими детьми в группах комбинированной направленности. С целью 

обеспечения психолого-педагогического сопровождения данной категории воспитанников 

специалистами Республиканского ресурсного центра развития инклюзивного образования  в 

настоящее время организовано обучение всех категорий работников ДОО. Кроме этого, по 

поручению Министерства образования и науки РСО-Алания организована методическая и 

консультативная помощь работникам вновь открывшегося  детского сада компенсирующего 

вида «Солнышко». 

По предложению Федерального института развития образования в феврале- мае 

2015г. кафедрой дошкольного образования СОРИПКРО обеспечено участие 16-ти 

дошкольных образовательных организаций, являющихся пилотными по введению ФГОС 

ДО, в апробации процедур и инструментов оценки качества дошкольного образования в 

условиях экспериментальной оценки качества в субъектах Российской Федерации в условиях 

введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования. 

Доработанный пакет документов по результатам апробации, (подписан заместителем 

директора Департамента государственной политики в сфере общего образования 

Министерства образования и науки РФ Тарадановой И.И. 10 июня 2015г.)  рекомендован для 

организации внутренней экспертизы деятельности ДОО в форме самооанализа.  

В качестве поощрения за проделанную работу  преподавателями ФИРО проведены 

КПК для заведующих ДОО  со 02 по 21 октября 2015г. по теме «Оценка качества 

дошкольного образования  в соответствии с требованиями ФГОС» (72 часа). Обучение 

прошли 53 руководителя ДОО республики. По итогам курсов  слушатели получили пакет 

раздаточных  материалов (видео-лекции, презентации, методические рекомендации). 

Сотрудниками кафедры организовано участие  руководителей и педагогов ДОУ в 

интернет-семинарах по проблемам изменения системы управления ДОУ в соответствии с 

новым законом «Об образовании в РФ» и введением ФГОС ДО, разработки основной 

образовательной программы дошкольного образования, планирования образовательной 

деятельности с детьми, реализации содержания основных образовательных областей в 

соответствие с требованиями ФГОС, проводимых издательствами «Просвещение», 



«Учитель», Московской академией дошкольного образования, Академией 

профессионального образования, Инновационной образовательной сетью «Эврика»г. Москва 

и др. 

Адресная методическая помощь оказывается сотрудниками кафедры в ходе 

посещений ДОУ  республики в рамках бригадных выездов (Дигорский, Ирафский, 

Кировский районы, Северо-Западный, Иристонский районы г.Владикавказа).  

Кроме этого, по запросам ДОО проводится экспертная оценка образовательных 

программ дошкольных организаций  на соответствие  требованиям ФГОС ДО.  

С целью информационного обеспечения введения ФГОС дошкольного образования 

на сайте СОРИПКРО открыта интернет-страница. На странице «ФГОС дошкольного 

образования»  размещены нормативные документы, методические материалы, в том числе из 

опыта работы  дошкольных учреждений. 

Вся деятельность нашей кафедры по методическому сопровождению перехода ДОО 

на ФГОС ДО осуществляется в тесном сотрудничестве со всеми кафедрами и центрами 

института. 

Несмотря на проделанную работу по методическому сопровождению перехода 

дошкольных учреждений на ФГОС ДО, следует отметить, что предстоит сделать еще многое. 

Авторы – разработчики Стандарта называют стандарт ДО- стандартом возможностей: в 

первую очередь, по отношению к ребенку. Мы видим  также большие возможности 

раскрытия творческого потенциала педагога, его саморазвития, и советуем видеть и 

находить, в первую очередь, не проблемы, а свои возможности – то, что и позволяет  

двигаться вперед. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


